
 

 

 

МАРКОВСКАЯ ИРИНА  
Тренер-консультант, методолог, коуч 

Кандидат психологических наук  

Сертифицированный бизнес-тренер России, (сертификат НАСДОБР, 
2015 г.) 

Специализация Обучение и развитие персонала в организации 
Обучение тренеров: функциональных, корпоративных 
Индивидуальный коучинг 

Опыт в тренинге 
Ведет тренинги 

Ведет цикл тренингов для тренеров: 
▪ Тренинг для тренеров 
▪ Оценка эффективности обучения 
▪ Управление дисфункциональным поведением участников тренинга  
▪ Групповая динамика в тренинге 

 
Разрабатывала и проводила тренинги:  
Кросс-функциональное взаимодействие;  
Медиация конфликтов в организации;  
Коучинг для руководителей;  
Эмоциональный интеллект; 
Системное мышление;  
Мотивационный менеджмент; Формирование команды; Лидерство в команде; 
Тайм-менеджмент; Ситуационное руководство; Управление людьми;  
Деловое общение; Позитивное влияние; Тренинг уверенности и т.п.  

таж работы в ГК С 2005 года 

Работала  
c компаниями 

Разработка тренингов «под ключ» и обучение тренеров: РАНХИГС, Toyota, Health 
and Nutrition (Danone), Emerson, JTI, Philip Morris, Ferrero, Ikon Tyres 
(Nokian Tyres), Tikkurila, ОХК Уралхим, БАЗЕЛ, Билайн СНГ, Газпром нефть, Илим, 
Лукойл, Мегаполис, МТС, Русагро, Салым Петролеум, Свеза, Яндекс и др. 

Опыт работы до ГК ▪ Директор консалтинговой компании 
▪ Заведующая кафедрой социальной психологии университета  
▪ Психолог клинического отделения 
▪ Менеджер по персоналу приборостроительного производства  

Образование ▪ Саратовский Государственный Университет (квалификация психолог) 
▪ Санкт-Петербургский Государственный Университет (защита диссертации)  

Дополнительная 
профессиональная 
подготовка 

▪ 2024: «Магистр Нейросетей», Маркеторгаф (Павел Лебедев) 
▪ 2023: «Конфликты интересов и скрытая групповая динамика», Институт 

Психодинамического коучинга 
▪ 2022: «Коучинг в Организации и Бизнесе. Компетенции и навыки 

профессионального коучинга», Международная академия коучинга (ICA)  
▪ 2021: Базовый Agile: основы Scrum, Kanban и командной работы», ScrumTrek  
▪ 2020: Системный командный коучинг. Джон Лири-Джойс (Великобритания). 
▪ 2019: Pinpoint facilitation skills extension workshop, Bruce Rowling 
▪ 2018. Pepe Nummi. Grape Рeople. Мастерство фасилитации 
▪ 2016. Сертификат PROSCI Practitioner, Практик методологии PROSCI в 

управлении изменениями, СМС (GB) 
▪ 2016. Сертификация MBTI® EY, www.opp.com (Великобритания) 
▪ 2016. Медиация групповых конфликтов, СПБГУ (А.Редлих, Е.Миронов) 
▪ 2014. Experiential Learning, MTa Learning (Великобритания) 
▪ 2011. Сертификация на проведение фасилитации по методу Pinpoint, Pinpoint 

Facilitation Limited (Великобритания) 
▪ 2011: ROI Workshop for the ROI  Methodology, ROI Institute (США)  
▪ 1994-1996. Групповая динамика, психодрама, СПБГУ (Г.Исурина) 
▪ 1992-1993. Методическая программа подготовки тренеров. Институт Тренинга 

Публикации  
▪ Книга - Тренинг взаимодействия родителей с детьми. СПб.: Изд. «Речь», 2000 г.  
▪ Научные статьи в журналах, учебные пособия и монография  

 

http://www.change-management.com/prosci.htm
http://www.mtalearning.com/
https://www.pinpoint-facilitation.com/
http://www.roiinstitute.net/

